Vacaturetekst Algemeen bestuurslid KBSG

Kwaliteitsbureau Sociale Geneeskunde zoekt een nieuw algemeen bestuurslid namens KAMG 

Iets voor jou?
Vind je het belangrijk dat professionals zich blijven evalueren op eigen functioneren? Zet je je graag in om dit proces van individueel evalueren, maar ook groepsevalueren te optimaliseren waar nodig? Wil je hier op een kaderstellende manier aan bijdragen? En wil je je graag inzetten voor de eervolle/mooie richting van de sociale geneeskunde? Dan zien we graag jouw reactie op de functie van ‘algemeen bestuurslid’ tegemoet.

Het bestuur van de KBSG bestaat uit zes gedreven bestuursleden, afkomstig uit de drie wetenschappelijke beroepsverenigingen KAMG, GAV en NVVG. Ieder vanuit hun eigen vakgebied vertegenwoordigen zij de leden in het bestuur. In onderlinge afstemming geeft het bestuur sturing op hoofdlijnen aan de Stichting.

Als algemeen bestuurslid weet je wat er speelt in het werkgebied van de beroepsvereniging. Je bent transparant en voorspelbaar in je communicatie en je hakt, als het moet samen met het complete bestuur, knopen door. Je bouwt aan en onderhoudt het netwerk, ten gunste van de KBSG en haar leden. Samen zetten jullie lijnen voor de korte en lange termijn uit, rekening houdend met maatschappelijke en politieke ontwikkelingen. 

Wat zoeken wij in een algemeen bestuurslid van de KBSG?
· is lid van de beroepsvereniging die wordt vertegenwoordigd (KAMG);
· is onafhankelijk;
· kan en wil in het belang van het collectief werken;
· is ondernemend en proactief;
· heeft uitstekende communicatieve eigenschappen;
· heeft kennis van en affiniteit met de sociale geneeskunde;
· heeft bij voorkeur bestuurlijke ervaring of is bereid die op te doen;
· je onderschrijft het belang van EIF en de bijbehorende herregistratie eisen;
· heeft bestuurs-sensitiviteit;
· is in staat netwerken te onderhouden.

Wat wordt er van je verwacht als algemeen bestuurslid van de KBSG?  
Een algemeen bestuurslid bepaalt, samen met de overige bestuursleden, het te voeren beleid. Hij/zij is bereid om voor de functie de benodigde tijdsinvestering te doen.

Een algemeen bestuurslid van de KBSG heeft de volgende verantwoordelijkheden:
· voorbereiden van de bestuurs- en ledenraadsvergaderingen;
· neemt actief deel aan het bestuur;
· bepaalt samen met overige bestuursleden het te voeren beleid;
· onderhoudt proactief contact met het bestuur dat hij/zij vertegenwoordigd.

Gevraagde tijdsinvestering
De gevraagde inzet betreft 3 vergaderingen (waarvan 1 fysiek en 2 digitaal) per jaar en ongeveer 2 uur per maand voor voorbereiding en lopende zaken.
De functie van bestuurslid is voor een periode van drie jaar. Na deze periode kan men zich nog een keer herkiesbaar stellen.

Wat bieden wij jou als algemeen bestuurslid?
Als algemeen bestuurslid bieden wij jou een belangrijke positie in de herregistratie van specialisten in de sociale geneeskunde cluster 3. Je bepaalt mede de strategische beleidsplannen en jaarplannen. Je kan je kennis verbreden en je persoonlijk ontwikkelen. Je krijgt een stem in de stichting die indirect bijdraagt aan het bevorderen van medisch specialisten. 

Vergoeding
Een algemeen bestuurslid heeft recht op een reiskostenvergoeding en een vaste onkostenvergoeding per vergadering.

Contact 
Ben je geïnteresseerd, neem contact op met jouw bestuurder voor meer informatie over de procedure:
Marleen Johannes, marleenjohannes@xs4all.nl

Ken je iemand die geschikt is voor deze functie? Deel dan deze vacature met hem/haar. 


