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Vacaturebericht Reflectiecommissie KAMG 

 

Heb jij affiniteit met opleiden en kwaliteitsontwikkeling? Wil je vanuit jouw ervaring bijdragen aan de 

verdere verbetering van de (profiel)opleidingen Maatschappij & Gezondheid? Dan nodigt KAMG je uit 

om te reageren op de vacature voor lid van de Reflectiecommissie.  

 

Wat ga je doen? 

De Reflectiecommissie levert een belangrijke bijdrage aan de kwaliteitscyclus van de opleidingen door: 

• constructieve feedback te geven op de tweejaarlijkse KOERS-kwaliteitsrapportages van 

opleidingsinstituten en opleidingsinstellingen;  

• te beoordelen hoe de kwaliteitsbewaking is ingericht en hoe invulling wordt gegeven aan de 

kwaliteitsdomeinen uit KOERS (Kwaliteitskader Opleidingen Sociale Geneeskunde);  

• landelijke en regionale ontwikkelingen te signaleren die van invloed zijn op de kwaliteit van de 

opleidingen;  

• het bestuur van KAMG te adviseren over onderwerpen die bijdragen aan de verdere 

ontwikkeling en borging van de kwaliteit van de (profiel)opleidingen M+G.  

Je werkt daarbij samen met andere commissieleden vanuit verschillende achtergronden en levert een 

inhoudelijke bijdrage aan de verdere professionalisering van de opleidingen. 

 

Wie zoeken wij? 

Wij zoeken iemand die: 

• affiniteit heeft met de kwaliteit van medisch specialistische vervolgopleidingen;  

• ervaring heeft met opleiden, kwaliteitszorg of kwaliteitsontwikkeling;  

• analytisch is en op een zorgvuldige en constructieve manier feedback kan geven;  

• ontwikkelingen in de praktijk weet te verbinden met kwaliteitsverbetering van de opleidingen.  

 

Bij voorkeur ben je praktijkopleider binnen de 1e of 2e fase van de opleiding M+G. Daarnaast is er 

binnen de commissie ruimte voor een aios 1e of 2e fase van de opleiding M+G.   

Voor deelname aan de Reflectiecommissie is lidmaatschap van KAMG vereist. 
 

Wat bieden wij? 

• een inhoudelijk uitdagende commissie;  

• samenwerking met deskundige collega's;  

• invloed op de kwaliteit van de opleidingen M+G;  

• uitbreiding van je netwerk binnen de sociale geneeskunde. 

 

Tijdsinvestering  

De commissie vergadert ongeveer 6x per jaar. De commissie wordt hierbij ondersteund door een 

beleidsmedewerker van KAMG 

 

Interesse? 

Heb je interesse of wil je eerst meer weten over de werkzaamheden van de Reflectiecommissie? 

Neem dan contact op met Lidewij Bosch, beleidsmedewerker KAMG (via bureau@kamg.nl). 
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